Stellenausschreibung

Bei der Stadt Flensburg ist im Fachbereich Jugend in der Abteilung Einrichtungen und
Dienste im Bereich der Erziehungsberatungsstelle zum 01.12.2024 eine Stelle als

Sozialpaddagogin/Sozialpadagoge (m/w/d) mit staatlicher Anerkennung
und einer abgeschlossenen therapeutischen Zusatzqualifikation sowie
mehrjahriger Beratungserfahrung

unbefristet in Vollzeit zu besetzen. Die Vergttung erfolgt bei Vorliegen der Vorausset-
zungen nach Entgeltgruppe S 12 TVAD bzw. Bes.Gr. A 10 SH BesO.

Die Erziehungsberatungsstelle arbeitet u.a. nach § 28 SGB VIII und richtet sich an
ratsuchende Kinder, Jugendliche und Eltern aus der Stadt Flensburg und dem nérdli-
chen Kreisgebiet. Sie bietet Beratung und Unterstltzung bei Erziehungsfragen, bei
personlichen oder familienbezogenen Konflikten und Krisen sowie bei elterlicher Tren-
nung und Scheidung an.

Ihre Aufgaben:

e Therapeutisch fundierte Beratung von Kindern, Jugendlichen, Eltern und Fami-
lien in unterschiedlichen Settings

e Beratung sowie begleiteter Umgang bei Trennung und Scheidung, auch von
hochkonflikthaften Eltern im familiengerichtlichen Verfahren

e Planung und Durchfuhrung psychosozialer Gruppenangebote mit unterschied-
lichen Zielgruppen und Themen (z.B. Kinder aus Trennungsfamilien)

¢ Kindeswohlgefahrdungseinschatzung gemali § 8a SGB VIII

e Mitwirkung bei praventiven Angeboten auch auf3erhalb der Beratungsstelle so-
wie Netzwerkarbeit

e Mitwirkung in Dienstbesprechungen, Intervision, Supervision und bei der fach-
lichen Entwicklung der Beratungsstelle

lhr Profil:

e abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik/ Sozialen Arbeit (Bachelor/Dip-
lom/) mit staatlicher Anerkennung oder

e abgeschlossenes Studium einer vergleichbaren Fachrichtung, z.B. Padagogik,
Erziehungswissenschaften, etc. (Diplom/Bachelor). In diesem Fall erfolgt die
Vergutung nach Entgeltgruppe S 11b TV6D

e eine abgeschlossene therapeutische Zusatzqualifikation, z.B. Systemische Fa-
milientherapie

e mehrjahrige Beratungserfahrung

Alternativ kbnnen sich Beamtinnen und Beamte bewerben, die sich bereits in einem
bestehenden Beamtenverhaltnis befinden und die Voraussetzungen fir die Lauf-
bahngruppe 2, erstes Einstiegsamt der Fachrichtung Soziale Dienste erfillen.

Bei auslandischen Hochschulabschliissen ist die Beifiigung der Zeugnisbewertung
der Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (ZAB) erforderlich.



Wir erwarten:

e ein hohes Mal3 an Fachkompetenz, Empathie-, Reflexions- und Kommunikati-
onsfahigkeit

e Engagement sowie die Fahigkeit zum systematischen und selbstandigen Arbei-
ten

e eine allparteiliche Beratungshaltung, die das Wohl der Kinder im Blick hat

e Freude an der multiprofessionellen Teamarbeit

e Kenntnisse in den gangigen Office-Programmen

Wir bieten:

vielseitiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet

kollegiale Zusammenarbeit in einem motivierten Team mit hoher Fachlichkeit
regelmanige Intervision und Supervision

Vergutung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TVOD-VKA)
Ubernahme der Entgeltstufe bei einem direkten Wechsel des Arbeitgebers aus
dem offentlichen Dienst

jahrliche Sonderzahlungen

Zahlung der SuE-Zulage in Héhe von 180,00 €

Anspruch auf bis zu zwei Regenerations- und Umwandlungstage
Betriebliche Altersvorsorge des o6ffentlichen Dienstes

Fort- und Weiterbildungsangebote sowie betriebliches Gesundheitsmanage-
ment

NAH.SH-Jobticket oder Fahrradleasing

e Unterschiedliche Arbeitszeitmodelle zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf
e flexible und familienfreundliche Gleitzeitregelungen und anteilig die Mdglich-
keit des mobilen Arbeitens

Fur weitere Ausklnfte steht Ihnen die Leitung der Beratungsstelle Frau Marten-
Steenstrup (Tel. 0461/85-2129) gerne zur Verfliigung.

Der Stadt Flensburg ist es ein wichtiges Anliegen, sich interkulturell zu 6ffnen. Deshalb
begrufRen wir ausdriicklich Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund.

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berucksichtigt.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15.09.2024 unter Angabe
des Kennworts J40 per E-Mail im PDF-Format an personalabteilung@flensburg.de.
Wir bitten um lhr Verstandnis, dass wir keine Eingangsbestatigungen versenden.

Im Bewerbungsschreiben stellen Sie bitte umfassend dar, aus welchen Griinden Sie
sich fur die Stelle interessieren (Motivation) und schildern Sie pragnant Ihre Starken
und Kompetenzen. Dabei nehmen Sie bitte Bezug auf das o.g. Aufgaben- und Anfor-
derungsprofil.

Die Personalauswahl ist ca. vier Wochen nach Ausschreibungsende in Form eines
Vorstellungsgespréchs vorgesehen.



Stadt Flensburg - Der Oberbirgermeister
Fachbereich Zentrale Dienste/Personal - 24931 Flensburg
personalabteilung@flensburg.de



