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Die Stadt Essen sucht fir den Fachbereich 51 -Jugendamt- fur das Jugendpsychologische Institut eine*n

Psychologische*n Psychotherapeutin*Psychotherapeuten oder Kinder-
und Jugendlichenpsychotherapeutin*therapeuten
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Mobiles Arbeiten méglich

Das Aufgabengebiet kann auch mit zwei Teilzeitkraften mit jeweils der Hélfte der regelméaRigen Arbeitszeit besetzt
werden.

Das Jugendamt der Stadt Essen ist der gro3te Fachbereich der Stadt Essen mit rund 1.830 Mitarbeiter*innen und tber
90 verschiedenen Standorten im gesamten Stadtgebiet. Die Mitarbeiter*innen des Jugendamtes unterstiitzen in ihren
vielfaltigen Einséatzen sicheres, gelingendes Aufwachsen und streben Chancengerechtigkeit an — dabei nehmen sie
alle Kinder und Jugendlichen sowie deren Familien in den Blick.

Das Jugendpsychologische Institut (JPI) als Beratungsstelle fur Kinder, Jugendliche und Familien ist in Essen an vier
Standorten (Altendorf, Altenessen, Steele und Stadtwald) vertreten. Es leistet im Wesentlichen ambulante
erzieherische Hilfen in Form von Erziehungsberatung auf der Grundlage der 88 16 bis 18 und 28 SGB VIII sowie
fallubergreifende Leistungen im Sinne des § 36 SGB VIII. Der Einsatz erfolgt in der Fachstelle Diagnostik.

Ihr zukUnftiger Arbeitsort befindet sich hier (Reckmannshof 9, 45133 Essen).

Sie verstiarken das Team im Jugendpsychologischen Institut in der Fachstelle Diagnostik bei
diesen Aufgaben:
» Fur Kinder, Jugendliche sowie junge Volljahrige filhren Sie Diagnostik auf Grundlage der 88 16-18, 28 und 35a

SGB VIl durch und entwickeln Behandlungsempfehlungen fur p&ddagogisch-therapeutische Hilfen bzw. erbringen
diese, insbesondere in Kurzzeitverfahren, auch selbst

» Die Erstellung von gutachterlichen Stellungnahmen nach § 35a SGB VIII (Eingliederungshilfe fiir
Kinder/Jugendliche mit (drohender) seelischer Behinderung) gehért ebenfalls zu Ihren Aufgaben

» Sie unterstiitzen in enger Zusammenarbeit die Abteilungsleitung bei der Steuerung von Belangen des JPI

* Sie beraten Mitarbeitende anderer Fachabteilungen, insbesondere der sozialen Dienste, fachlich und engagieren
sich in der Netzwerkarbeit mit anderen Erbringerinnen*Erbringern diagnostischer Leistungen

Dieses Profil zeichnet Sie aus:

» Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom oder Master) der Fachrichtung Psychologie,
Padagogik, Sozialpadagogik oder eines vergleichbaren Studiengangs jeweils mit Approbation als psychologische*r
Psychotherapeut*in oder Kinder- und Jugendpsychotherapeut*in

» Beratungs- und Berufserfahrung in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und deren Familien
e Therapeutische bzw. diagnostische Erfahrungen
» Interkulturelle sowie sozial-emotionale Kompetenzen sind wiinschenswert

Dariiber hinaus sind uns folgende Kompetenzen in diesem Einsatz besonders wichtig:

» Personlichkeitskompetenz: Belastbarkeit | Flexibilitat | Selbstéandigkeit
* Soziale Kompetenz: Empathie | Kontaktfahigkeit | Konfliktfahigkeit

+ Methodenkompetenz: Organisationsvermdgen | Planungsvermégen | Uberblick

Die Stadt Essen hat lhnen viel zu bieten:


https://www.bing.com/maps?q=Reckmannshof+9%2C+45133+Essen&FORM=HDRSC6&cp=51.402055%7E6.983526&lvl=16.6

» Eine starke und sichere Arbeitgeberin - auch in Krisenzeiten

* Bezahlung nach TV6D sowie jahrliche Sonderzahlung

» Flexible Arbeitszeit und 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche)
» Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

» Betriebliches Gesundheitsmanagement

* Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsangebote

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt zu uns aufnehmen:

Zum Aufgabeninhalt wenden Sie sich gerne an:
Frau Kusters, Telefon: 0201/88- 51 331, Fachbereich 51 -Jugendamt-.

Zum Ablauf des Bewerbungsverfahrens informieren Sie sich gerne bei:
Frau Semert, Telefon: 0201/88-10 215, Fachbereich 10 -Organisation und Personalwirtschaft-.

Allgemeine Informationen zum Ablauf eines Auswahlverfahrens finden Sie hier.

Kommen Sie zum Team Stadt Essen!

Die Stadt Essen setzt auf eine Kultur der Vielfalt. Wir freuen uns daher auf Ihre Bewerbung, unabhéngig lhres Alters,
Geschlechts, Ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexuellen Identit&t.
Wenn Sie Teil unseres Teams werden wollen, dann Uibersenden Sie uns bitte Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen
bis zum 08.09.2024 (iber unser Onlineformular.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht und werden nach Mafl3gabe des
Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt berticksichtigt.

#iteamstadtessen!

Mit Glber 10.000 Mitarbeitenden sorgen wir uns um die Anliegen der rund 595.000 Essener*innen. Die dabei
entstehenden abwechslungsreichen Herausforderungen sind nur mit gutem Personal zu bewéltigen. Daftir suchen
wir Sie! Werden Sie Teil unseres Teams und unterstiitzen Sie die Kolleginnen*Kollegen dabei, unsere Stadt noch
lebenswerter zu machen.
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https://www.essen.de/essenaktuell/job_und_karriere_/stadt_essen_als_arbeitgeberin/auswahlverfahrenfuerberufserfahreneundberufseinsteigerinnen.de.html
https://www.facebook.com/stadtessenkarriere
https://www.instagram.com/stadtessenkarriere/?hl=de
https://www.xing.com/pages/stadtessen
https://open.spotify.com/show/0nBnHhtcxh8AxU5yvUyjEs
https://www.essen.de/essenaktuell/job_und_karriere_/stadt_essen_als_arbeitgeberin/arbeitgeberin_stadt_essen__.de.html
http://oeffentlicher-dienst.info/tvoed/vka/
https://www.essen.de/essenaktuell/job_und_karriere_/arbeitszeit_urlaub.de.html
https://www.essen.de/essenaktuell/job_und_karriere_/stadt_essen_als_arbeitgeberin/vereinbarkeit_von_familie_und_beruf.de.html
https://www.essen.de/essenaktuell/job_und_karriere_/stadt_essen_als_arbeitgeberin/betriebliches_gesundheitsmanagement.de.html
https://studieninstitut-programm.essen.de/

